Forslag till styrelse

UIf Johansson

Internationell férsaljnings- och marknadsféringsprofessionell, med lang erfarenhet av att
driva I6nsam tillvaxt inom B2B-sektorn genom att tillhandahalla tekniska lI6sningar till globala
kunder. Vana vid att leda multikulturella och tvarfunktionella internationella team, utveckla
affarsstrategier och forsaljningsplaner, samt samarbeta med olika interna och externa
organisationer. Har haft seniora roller inom Sandvik koncernen och suttit i ett antal
dotterbolagsstyrelser.

UIf foreslas som ledamot i styrelsen
Sture Svensson

Sture Svensson ar en erfaren ledare inom finansiell férvaltning och férandringsledning, med
en bakgrund i seniora roller hos féretag som General Electric, Ericsson Cap Gemini och
Manpower Hans expertis stracker sig 6ver olika sektorer inklusive energi, tillgangsforvaltning,
facility management och bygg. Med en erfarenhet fran styrelsearbete for ett 20-tal féretag,
besitter Sture en djup forstaelse for affarsverksamhet och strategisk planering.

Sture féreslas som ledamot i styrelsen

Dan Sonesson

Dan har 25 ars erfarenhet som entreprenér. Dan har haft roller som CEO och CFO fér
snabbvaxande bolag, inom professional service, inom tekniksektorn, och i
fastighetsbranschen. Han har erfarenhet av bolagsfinansiering via VC och PE-bolag, och
genom boérsnoteringar. Dan har ocksa en lang erfarenhet av styrelsearbete, som ledamot,

och ordférande, i privata och publika bolag.

Dan foreslas som ordférande i styrelsen.



Forslag till styrelsearvode

Styrelsen foreslas arvoderas sa att en ledamot uppbar ett arvode om 3 prisbasbelopp, och
att styrelsens ordférande uppbar ett arvode om 4,5 prisbasbelopp.



